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Facheruibergreifendes

Berufsorientierungskonzept
der Schule am Schiffshebewerk

Schulstruktur

Die Schule am Schiffshebewerk ist eine Oberschule. In den Jahrgingen 5-7 werden alle
Schillerinnen und Schiiler gemeinsam unterrichtet. AnschlieBend werden sie in den
Hauptschulzweig und den Realschulzweig aufgeteilt.

Die Berufsotientierung erfolgt schwerpunktmiBig im Fach Arbeit/Wirtschaft, das auch fur die
Organisation der Praktika, der Projektwoche Bewerbung und die Bearbeitung des
Berufswahlpasses zustindig ist und daher im Oberschul- und im Hauptschulzweig vornehmlich
von den Klassenlehrkriften unterrichtet wird. Aber auch alle anderen Ficher tragen zur
Berufsorientierung bei.

Unterstiitzer /innen im BO-Prozess

An der Schule am Schiffshebewerk gibt es eine Koordinatorin fiir Berufsorientierung. Sie
organisiert die jahrgangs- und klassentibergreifenden BO-Mallinahmen, unterstitzt die Klassen-
und AW-Lehrkrifte bei der Organisation der Praktika, organisiert Einkauf und Verteilung der
Berufswahlordner und Praktikumshefte und ist Ansprechpartnerin in Sachen Berufsorientierung
fur Betriebe, Eltern, Schulerinnen und Schiilet.

Noch bis zum Sommer 2020 gibt es an unserer Schule die Berufseinstiegsbegleiter des bnw
(Bildungswerk Niedersichsische Wirtschaft). Sie unterstiitzen 28 Schiilerinnen und Schiiler bei der
Erreichung des HS-Abschlusses, bei der Suche nach einem Ausbildungsplatz und im ersten halben
Jahr der Ausbildung. Leider lduft dieses Projekt danach aus.

Unterstiitzt werden die Schilerinnen und Schiler auf ihrem Weg zur begriindeten
Berufswahlentscheidung dartiber hinaus von der Berufsberaterin der Agentur fir Arbeit, die im
Rahmen der lebenslangen Beratung ab dem Schuljahr 2019/2020 einen eigenen Arbeitsplatz in der
Schule erhilt und wochentlich Berufsberatung fiur die Abgangsklassen anbietet und die
Vorabgangsklassen tiber mégliche weitere Bildungswege informiert.

Auch der Schulsozialarbeiter, steht den Schiler/innen zur Beratung und Unterstitzung zur
Verftgung.

Eine Kooperation mit berry2b ermoglicht den Schiiler/innen das Kennenlernen einer Plattform,
auf der Schilet/innen und Unternehmen bei der Suche nach Ausbildungsplitzen und
Auszubildenden zusammengefiihrt werden.

Berufsorientierungszentrum

In unserer Schule gibt es einen Raum fur alle alltiglichen Aktivititen rund um die
Berufsorientierung: das Berufsorientierungszentrum im Raum C 215. Hier arbeiten die
Berufseinstiegsbegleiter, die Koordinatorin fiir Berufsorientierung und die Berufsberaterin der
Agentur fir Arbeit. Hier lagern auch die Materialien wie Berufswahlpisse und Zeitschriften der
Agentur fur Arbeit.
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BO-Mafinahmen organisiert und begleitet durch das Fach Arbeit/Wirtschaft

Zu den BO-MalBinahmen geh6éren mindestens die Teilnahme am Zukunftstag, die Potenzialanalyse,
die Dokumentation der Unterlagen im Berufswahlpass, ein BIZ-Besuch, Praktika, die Teilnahme
an der Praktikumsmesse und der Messe ,,Von der Schule zum Beruf*. Diese Maflnahmen werden

im Rahmen der Faches Arbeit/Wirtschaft vor- und nachbereitet. Hier der Uberblick:
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Zukunftstag - ein Tag fiir alle

Die Klassen 5 bis 8 sowie die 9. Klassen des Realschulzweiges suchen sich im Rahmen des
Zukunftstages einen Betrieb, um Berufe kennen zu lernen. Die Abschlussklassen kénnen den Tag
auch als gezielte Vorbereitung auf die Abschlusspriifungen nutzen (Studientag).

Berufswahlpass

Der Berufswahlpass wird kinftig in Jahrgang 8 eingefithrt, wenn die Schuler/innen in die
Schulzweige aufgeteilt sind. Der Berufswahlpass wird durch die Koordinatorin fir
Berufsorientierung fiir alle Schiiler/innen des Jahrgangs bestellt und verteilt. Der Berufswahlpass
soll die Unterlagen aller BO-Mal3nahmen sowie die Bewerbungsunterlagen beinhalten und die
Grundlage fur die Berufsberatung in Jahrgang 9 und 10 bilden.

Potenzialanalyse

Die Potenzialanalyse beobachtet und bewertet bei den Schiiler/innen Kompetenzen, die im
schulischen Alltag nicht bewertet werden, hochsten bei besonderen Auffilligkeiten im Arbeits- und
Sozialverhalten. Diese Kompetenzen wie Teamfihigkeit, Planungsfihigkeit,
Kommunikationsfihigkeit usw. sind aber fir viele Betriebe wichtiger als Zeugnisnoten.
Die Schiiler/innen dutrchlaufen am PC ein Planspiel oder werden in Einzel- und Gruppenaufgaben
beobachtet und hinsichtlich der vorgegebenen Kompetenzen bewertet. Dartiber hinaus gibt es
cinen kognitiven Test, einen Text uber die Kenntnisse in Bezug auf IT sowie eine
Selbsteinschitzung. Dies alles flie(3t in das abschlieBende Zertifikat ein und wird den Schiiler/innen
im Beisein ihrer Eltern tibergeben. Die Potenzialanalyse findet au3erhalb des Stundenplanes statt.

Besuch im BIZ

Die Schiiler/innen besuchen klassenweise das BIZ (Berufsinformationszentrum der Agentur fir
Arbeit). Dort lernen sie die Internetseite der Agentur fiir Arbeit kennen und beginnen den Test auf
www.berufe-universum.de, um nach Berufen zu suchen, die zu ihren Interessen und Neigungen
passen.

Praxistage im TZH (Werkstatttage)

Jedes Jahr hoffen wir erneut darauf, dass die Werkstatttage im TZH weiterfinanziert werden. Hier
lernen alle Schiiler/innen des 8. Jahrgangs an 10 Tagen funf Berufe aus dem Handwerk kennen.
Von den Meistern erhalten sie eine Rickmeldung tiber ihre Talente.

Praktikumsmesse

Die Schiuler/innen der 9. Klassen prasentieren am Freitag vor den Herbstferien in der dritten und
vierten Stunde ihren Praktikumsberuf und ihren Praktikumsbetrieb den Achtklisslern. Sie
informieren dariiber hinaus tber die Ausbildung zu diesem Beruf und tiber die Vor- und Nachteile
aus ihrer Sicht. Dies dient der Aufarbeitung des Etlebten im Praktikum. Die Schuler/innen des 8.
Jahrgangs haben hier die Méglichkeit, sich direkt tiber vier bis fiinf mégliche Praktikumsbetriebe
und -berufe zu informieren und gleichzeitig von den Erfahrungen der Schiiler/innen zu profitieren.
Hier kénnen sie weitere Anregungen bekommen fiir ihr eigenes erstes Praktikum ein halbes Jahr
spiter. Der Erfahrungsaustausch von Schiiler/in zu Schiler/in kann durch nichts ersetzt
werden. Die Achtklissler bekommen fiir die Befragung der Neuntklissler einen Fragebogen, der
das Grundgeriist fur ihre Interviews bildet. Die Antworten miissen notiert werden. Zwei bis drei
davon missen spiter sauber fir die Mappe in Arbeit/Wittschaft aufbereitet werden.


http://www.berufe-universum.de/
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Praktikum in Jahrgang 8

Das erste Betriebspraktikum soll dem ausfiihrlicheren Kennenlernen der Arbeits- und Berufswelt
dienen. Es muss noch nicht im Berufsfeld liegen, in dem spiter die Ausbildung absolviert werden
soll. Die Dokumentation und Reflexion des Praktikums erfolgt tiber ein Praktikumsheft in der
gefilhrten Fassung. Die Betriebe fiir das Praktikum sollen im ILandkreis Liineburg liegen.
Ausnahmen erteilt die Fachleitung Arbeit/Wirtschaft vor allem fiir Grenzgemeinden wie
Hohnstorf, um von dort ein Praktikum in Lauenburg machen zu kénnen. Die Betriebe sollen
Ausbildungsbetriebe sein. Familienangehorige sollen dort nicht arbeiten. Vor dem ersten
Praktikum in Jahrgang 8 findet in unserer Schule eine kostenlose Belehrung nach dem
Infektionsschutzgesetz durch das Gesundheitsamt des Landkreises Luneburg statt. Die
betroffenen Schiiler/innen mussen eine Unterschrift der Eltern votlegen und erhalten im
Anschluss den Nachweis tiber die Belehrung, den sie im Praktikumsbetrieb vorlegen miussen.

Praktikum in Jahrgang 9

Das Betriebspraktikum im Hauptschulzweig des 9. Jahrgangs dauert 2,5-3 Wochen, das im
Realschulzweig dauert 2 Wochen. Es soll méglichst in einem Betrieb absolviert werden, der zu dem
Berufsfeld passt, in dem sich der Schiiler / die Schiilerin eine Ausbildung vorstellen kann. Den
Praktikumsbericht gestalten die Realschiler/innen nach bestimmten Vorgaben fur die Bewertung
frei. Die Hauptschuler/innen erhalten Arbeitsblitter, durch die sie fir einen Teil des Berichts
angeleitet werden.

Praktikum in Jahrgang H 10

Die Erfahrung hat gezeigt, dass viele Hauptschtler/innen ihren Ausbildungsplatz nicht aufgrund
ithrer Zeugnisnoten, sondern trotz ihrer Noten wegen ihres Einsatzes im Betrieb erhalten. Mit
diesem dritten Praktikum wollen wir erméglichen, dass Schiiler/innen des Hauptschulzweiges sich
in einem Betrieb ihrer Wahl prisentieren und bewerben. Der Praktikumsbetrieb muss ein
Ausbildungsbetrieb sein und den Ausbildungswiinschen der Schiiler/innen entsprechen. Er soll im
Landkreis Liuneburg und den angrenzenden Gemeinden liegen, damit die Betreuung durch die
Lehrkrifte sichergestellt werden kann. Die Betreuung tibernehmen die Klassenlehrkraft und die
AW-Lehrkraft.

Messe ,,Von der Schule zum Beruf*

Die Messe "Von der Schule zum Beruf" bietet Schiiler/innen und ihren Eltern die Moglichkeit,
sich tber die verschiedenen beruflichen Moglichkeiten im Anschluss an den Schulabschluss zu
informieren. Neben den BBSen stellen auch andere Schulen ihre schulischen Angebote vor.
Betriebe und betriebliche Zusammenschliisse stellen ihre Ausbildungsberufe vor. Die Agentur fir
Arbeit berat individuell auch tber Freiwilligendienste. Die Messe findet jedes Jahr Anfang Februar
an einem Donnerstag von 17.00 - 19.00 Uhr statt, wenn die Zwischenzeugnisse vorliegen und die
Anmeldung an den BBSen mdoglich ist. Die BBSen halten in den naturwissenschaftlichen Rdumen
ihre Vortrige. In den Klassenraumen rund herum prisentieren sich alle anderen Aussteller. Auch
fur das leibliche Wohl wird gesorgt. Alle Schiiler/innen der Jahrginge 8 und 9 sind verpflichtet an
dieser Messe teilzunehmen. So haben sie in zwei Jahren ausreichend Zeit fiir die verschiedenen
Vortrige und werden von der Vielzahl an Informationen nicht tiberfordert. SchlieBllich soll
spatestens am Ende der Klasse 9 eine begriindete Berufswahlentscheidung stehen.

Berufsberatung mit Berufswahlpasse

Frau Freese-Ostermann ist die Berufsberaterin der Agentur fir Arbeit, die in unserer Schule
wihrend der Unterrichtszeit mittlerweile wochentlich wihrend der Unterrichtszeit Berufsberatung
anbietet. Die Termine werden im Kalender tber iserv (das schulinterne Informationssystem)
veroffentlich. Schiiler/innen koénnen sich hierfiir anmelden. Aktuell wird versucht, den
Berufswahlpass stitker in die Berufsberatung einzubinden. Schiiler/innen sollen ihren
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vollstindigen Berufswahlpass mitnehmen in die Berufsberatung, um auf der Grundlage ihrer
bisherigen Erfahrungen, die im Zusammenhang mit den verschiedenen berufsorientierenden
Mafinahmen gesammelt wurden, zu einer begriindeten Berufswahlentscheidung zu kommen.

Projektwoche ,,Bewerbung*

In der Projektwoche "Bewerbung" werden die Schiler/innen auf die Bewerbung in all ihren
Facetten  vorbereitet.  Von  Ausbildungsplatzsuche  iber  Zusammenstellung  von
Bewerbungsunterlagen, Online-Bewerbung, Testverfahren, Vorstellungsgesprichen bis hin zu
Erfahrungen von ehemaligen Schiiler/innen ist alles dabei. Die Projektwoche findet in Zeiten statt,
in denen die Zeugnisnoten bereits geschrieben sind und keine Arbeiten oder Prifungen mehr
anstehen - im Januar fir die Hauptschulklassen und im Sommer vor den Zeugnissen fiir die
Realschulklassen im 9. Jahrgang. Die Projektwoche wird den von Klassenlehrkriften und den AW-
Lehrkriften der teilnehmenden Klassen mit Unterstiitzung der Koordinatorin fiir BO organisiert.
Es steht aus den vergangenen Jahren ein Pool an auswirtigen Referent/innen zur Verfigung. Auch
zu den Krankenkassen, die Workshops zu den Vorstellungsgesprichen anbieten, bestehen
Kontakte. Zu den modulartigen inhaltlichen Blécken stehen Hefte und Kopiervorlagen zur
Verflgung.

Berufsfindungsmarkt an den BBSen

Der Berufsfindungsmarkt wird jedes Jahr im November von den BBSen angeboten. In Vortriagen
und Rundgingen erhalten die Schiler/innen einen Einblick in die Strukturen und Méglichkeiten
der Schulen. Die Fachleitung Arbeit/Wirtschaft organisiert die Verteilung der Schuler/innen auf
die unterschiedlichen Angebote und die Betreuung durch Lehrkrifte vor Ort. Die Hin- und
Ruckfahrt organisieren die Schiiler/innen selbst.

Nord-Job-Messe

Auf der Nord-Job-Messe in Bienenbiittel prisentieren sich Betriebe und Schulen, die
Ausbildungsangebote fiir gute Realschuler/innen und/oder Gymnasiasten stellen. Unsere Schule
bietet interessierten Schiiler/innen die Méglichkeit, in Begleitung von Lehrkriften diese Messe zu
besuchen. Eine Vertreterin der Nord-Job-Messe informiert vorab alle Abschlussklassen tiber die
Messe und ihre Intention. Die Anmeldung und die Fahrt organisiert die Fachleitung
Arbeit/Wirtschaft.

Beitriage der anderen Ficher zur Berufsorientierung

Auch alle anderen Ficher tragen inhaltliche und methodisch zur Berufsorientierung bei. Auf der
folgenden Seite werden diese Themen und Methoden aufgelistet:
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